
　　

※第1基準給与に変更がある場合は必ずご記入ください。

※第1基準給与に変更がある場合は必ずご記入ください。

※第1基準給与に変更がある場合は必ずご記入ください。

〈第1基準給与が変更になる事例〉

◆ 算定基礎届（定時決定） ◆ 月額変更届（7月改定） ◆ 月額変更届（4月改定）

4月昇給なし 4～6月支給の給与の平均額で1等級昇級 4月昇給あり 4～6月支給の給与の平均額で2等級以上昇級 1月昇給あり 1～3月支給の給与の平均額で2等級以上昇級

⇒ 7月に算定基礎届を提出 ⇒ 7月に月額変更届を提出 ⇒ 4月に月額変更届を提出

⇒ 9月分（10月徴収分）から厚生年金保険料改定 ⇒ 7月分（8月徴収分）から厚生年金保険料改定 ⇒ 4月分（5月徴収分）から厚生年金保険料改定

⇒ 基準給与変更年月日：10月1日 変更事由：算定 ⇒ 基準給与変更年月日：10月1日 変更事由：月変［ 7 ］月改定 ⇒ 基準給与変更年月日：4月1日 変更事由：月変［ 4 ］月改定
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